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¿Te imaginas lo que podrías lograr con 
herramientas avanzadas que 

transformen no solo a tus clientes, sino 
también a ti mismo como coach?

Nuestro programa de Certificación de Coaching 
Nivel 2 está diseñado para coaches ya 
formados en el nivel 1 de la ICF (en ésta u otras 
escuelas) y que desean profundizar su 
aprendizaje y consolidar su práctica profesional. 
Tras las primeras 60 horas del Nivel 1, este 
siguiente paso te ofrece 5 módulos adicionales 
que combinan:

Prácticas acompañadas que perfeccionan tus 
habilidades en un ambiente apreciativo, de 
compañerismo y crecimiento personal gracias al 
equipo de colegas.

Sesiones de comunidad de aprendizaje que se 
agregan en este segundo nivel, donde 
compartirás experiencias, reflexiones y nuevas 
perspectivas con los compañeros colegas, de la 
mano de un Mentor Coach.

El modelo de Coaching con el Equipo Interno, 
con el que exploras y amplías la conciencia de 
las voces interiores que influencian tu 
pensamiento y comportamiento, permitiéndote 
acceder a la Maestría emocional en el proceso 
de coaching.

Los Estilos Guerreros: una metodología poderosa 
para identificar y trabajar sobre los diferentes 
patrones de comportamiento, facilitando 
cambios significativos y un aprendizaje 
transformador en ti y en tus clientes y equipos.

Competencias ICF Nivel PCC: Al finalizar el 
programa Nivel 2, demostrarás un nivel 
avanzado de competencias para alcanzar la 
credencial como Professional Certified Coach 
(PCC). 

Requisito de ingreso

• Haber aprobado la Certificación Nivel 1 de 
Hagakure u otra escuela acreditada ante la 
ICF.

Certificación Nivel 2 ICF (197 horas)

Es la continuación de la Certificación 
Internacional en Competencias de 
Coaching Nivel 1 y está diseñada para que 
también Coaches que anteriormente hayan 
obtenido un Nivel 1 en otras escuelas puedan 
ingresar y profundizar en su práctica para 
obtener un nivel de PCC.

Incluye 5 módulos adicionales, prácticas 
supervisadas intensivas, sesiones de comunidad 
de aprendizaje, mentor coaching individual y 
herramientas avanzadas como:
• Coaching con el Equipo Interno (Distintivo 

Hagakure): Explora las voces interiores y 
desbloquea el máximo potencial de tus 
clientes.

• Estilos Guerreros: Desarrolla estrategias 
efectivas para abordar patrones y desafíos.

Al completar este Nivel 2 ICF, alcanzarás 
competencias clave para la certificación PCC 
(Professional Certified Coach) de la ICF, 
llevándote a un nivel de maestría en tu práctica 



Duración del programa

• 60 horas previas aprobadas del programa 
Nivel 1.

• 40 horas de sesiones interactivas sincrónicas 
vía Zoom (5 módulos de 8 horas cada uno).

• 10 horas de Mentor Coaching individual.
• 8 horas de comunidad de aprendizaje.
• 20 horas de lectura, estudio independiente y 

escritura reflexiva.
• 59 horas de práctica individual de coaching 

con clientes.

¿Cómo es el enfoque de coaching de El 
Equipo Interno?

Piensa en una situación en la que una vocecita 
en tu cabeza te dice que actúes de una manera 
y “algo” dentro de ti te impulsa a hacer lo 
opuesto a eso que pensaste. 

Esa voz y ese “algo” son dos miembros 
del equipo de jugadores que actúan en 

tu mente sin que a veces parezca que 
seas tú el dueño. 

En este programa aprenderás a reconocer esas 
voces, su origen, su intención en tu vida y sobre 
todo, a ser el líder que crea una estrategia para 
sacar en cada ocasión a los mejores jugadores 
de su equipo, dependiendo del desafío que 
enfrentas, y a acompañar a tus clientes con esta 
metodología.

Entre los beneficios de esta metodología 
están:

• Desarrolla en ti la capacidad de tomar 
decisiones desde la conciencia y la libertad 
del no-juicio, creando nuevos y mejores 
hábitos.

• Te acompaña a descubrir cuáles yoes han 
estado de manera inconsciente a cargo de 
tu vida, tus relaciones y tu carrera y cuáles 
son a los que conscientemente quieres ahora 
empoderar y con esto, mejorar tu relación 
contigo mismo, tus interacciones y tus 
resultados en todas las aristas de tu vida.

Incluye:
• Inscripción al programa y acceso ilimitado a 

los materiales del programa.
• Grabación de todas las sesiones de Zoom.
• Proceso individual de mentor coaching.
• Sesiones de comunidad de aprendizaje 

acompañadas por un mentor.
• Examen final oral y escrito para un nivel PCC 

de competencias.
• Dos libros: Coaching para líderes y Los Estilos 

Guerreros, de Laura Fierro Evans, directora 
del programa.

Qué obtienes al finalizar el programa y 
aprobar tu examen de certificación:

• Certificado Internacional en Competencias 
de Coaching Nivel 2 emitido por Hagakure 
Leadership & Coaching, acreditado por la 
Federación Internacional de Coaching (ICF).

• Carta acreditando 10 horas de Mentor 
Coaching para presentar ante la ICF.

• Carta acreditando 59 horas de práctica de 
coaching con clientes durante la formación, 
válida para un proceso de credencialización 
como Coach Profesional Certificado (PCC).



Compromisos de los participantes

• Desarrollo de autoconciencia para poder 
acompañar a otros.

• Asistir al 80% de las sesiones sincrónicas por 
Zoom.

• Realizar las prácticas completas y el proceso 
individual de mentor coaching.

• Hacer las lecturas del programa, así como el 
trabajo personal.

• Asistir a 80%  sesiones de comunidad de 
aprendizaje.

• Ser miembro activo de la comunidad, 
ofreciendo y recibiendo apoyo de los 
compañeros en el proceso de aprender.

• Disfrutar el proceso y tener mucha curiosidad 
sobre la propia riqueza interior.

5 Módulos

Dilemas éticos y 
polaridades en la 

práctica del 
coaching.

Escuchar y 
distinguir las 

voces interiores 
en coaching.

Los Estilos Guerreros 
y la práctica del 
coaching con el 
Equipo Interno.

Prácticas 
acompañadas.

Diseñando al 
Coach profesional 

que quiero ser. 
Evaluación final 
escrita y cierre.

Semana 1
Zoom

Viernes (3 hr)
Sábado (5 hr) 

Semana 2
Práctica +

Trabajo
personal

Semana 3
Mentoring

Estructura de los módulos mensuales 

Calendario de talleres vía Zoom

Horarios: 
Viernes 4:00 a 7:00 pm (hora CDMX)
Sábados 8:30 am a1:30 pm (hora CDMX)

Fechas:
Introducción: 15 de agosto, 4:00 a 7:00 pm
Módulo 6: 22 y 23 agosto
Módulo 7: 19 y 20 septiembre 
Módulo 8: 17 y 18 octubre
Módulo 9: 14 y 15 noviembre
Módulo 10: 5 y 6 diciembre

6
22 y 23 Ago

7
19 y 20 Sep

9
15 y 16 Nov

8
17 y 18 Oct

10
5 y 6 Dic



LAURA FIERRO EVANS, MCC 
Directora del programa / Facilitadora

Laura tiene 25 años de experiencia en 
consultoría de liderazgo, coaching ejecutivo, 
integración y cultura organizacional, en los que 
impulsa la colaboración y el equilibrio entre los 
resultados, el bienestar de las personas y la 
construcción de relaciones efectivas. 

Desde 2011 lidera la Certificación Internacional 
en Competencias de Coaching Nivel 2 de 
Hagakure Leadership & Coaching, formando 
coaches en México y Latinoamérica, así como a 
altos directivos de la OMS en África. 

Es Master Certified Coach (MCC) por ICF desde 
2018 y ha acompañado a líderes, funcionarios y 
ejecutivos de todos los continentes, en sectores 
privado, público y agencias internacionales a 
desarrollar su potencial, ampliar su visión y 
convertirse en agentes de transformación de sus 
organizaciones.

Autora de dos libros:
Coaching para líderes: un aporte desde la 
práctica y Los Estilos Guerreros: Liderar desde las 
voces interiores (Ed. Granica).

Equipo Hagakure

ALEJANDRA VÁZQUEZ / Project Manager
Ale aplica su experiencia en empresas 
internacionales y  sus competencias de 
coaching para agregar valor a todos nuestros 
clientes, para que logren sus objetivos. Como 
project manager y coach certificada, al 
coordinar los diversos proyectos de Hagakure, 
garantiza la eficiencia de los recursos buscando 
siempre la satisfacción de cada uno de nuestros 
clientes, fortaleciendo nuestra relación y 
ampliando nuestro mercado. 

MAXI HIEDEMANN, PCC / Mentor Coach
Maxi combina en su trabajo su sólida 
perspectiva empresarial con su experiencia en 
consultoría y coaching intercultural. Como 
alemana que vive en Querétaro, México, ofrece 
un punto de vista valioso y una comprensión de 
las perspectivas que sus clientes aprecian 
especialmente. Se define a sí misma como una 
apasionada aprendiz de la vida y su diversidad.

PILAR GALVÁN DÍAZ, PCC / Mentor Coach
Pilar tiene visión empresarial, obtenida después 
de 20 años de trabajar en empresas globales 
liderando áreas de operaciones y finanzas. Goza  
apoyando líderes en el desarrollo de 
competencias directivas y empoderando 
ejecutivos y equipos. También ofrece soporte 
sistémico en procesos de planeación 
estratégica y su despliegue. Mexicana con 
experiencia internacional en Europa y Asia.

PILAR PADILLA, PCC/ Mentor Coach 
Pilar posee un don especial para conectar 
empáticamente con cualquier persona. 
Además, su talento como diseñadora la mueve 
a propiciar la armonía visual a su alrededor. Es 
incansable aprendiz del ser humano, y como 
especialista en el coaching con el equipo 
interno, acompaña a sus clientes a encontrarse 
con esa voz interior que lo conduzca a iluminar 
las posibilidades que tiene enfrente para ser 
creativo en su toma de decisiones. 



¿Cómo es el enfoque de coaching de El 
Equipo Interno?

Piensa en una situación en la que una vocecita 
en tu cabeza te dice que actúes de una manera 
y “algo” dentro de ti te impulsa a hacer lo 
opuesto a eso que pensaste. 

Esa voz y ese “algo” son dos miembros 
del equipo de jugadores que actúan en 

tu mente sin que a veces parezca que 
seas tú el dueño. 

En este programa aprenderás a reconocer esas 
voces, su origen, su intención en tu vida y sobre 
todo, a ser el líder que crea una estrategia para 
sacar en cada ocasión a los mejores jugadores 
de su equipo, dependiendo del desafío que 
enfrentas, y a acompañar a tus clientes con esta 
metodología.

Entre los beneficios de esta metodología 
están:

• Desarrolla en ti la capacidad de tomar 
decisiones desde la conciencia y la libertad 
del no-juicio, creando nuevos y mejores 
hábitos.

• Te acompaña a descubrir cuáles yoes han 
estado de manera inconsciente a cargo de 
tu vida, tus relaciones y tu carrera y cuáles 
son a los que conscientemente quieres ahora 
empoderar y con esto, mejorar tu relación 
contigo mismo, tus interacciones y tus 
resultados en todas las aristas de tu vida.

60 horas
Acreditas Nivel ACC (ICF)

Programa para Certificarte como
Coach con aval internacional

para práctica con clientes internos
como Líder-Coach o como Coach

de clientes externos.
(Módulos 1 al 5)

197 horas
Acreditas Nivel PCC (ICF)

Programa para Coaches
ya certificados que 

les permite aumentar sus
competencias para convertirse 
en Coaches Profesionales (PCC).

(Módulos 6 al 10)

Distinción de las Certificaciones

Inversión y planes de pago

NIVEL 1 / USD $2,600
4 pagos de USD $650

Pago 1: antes del 28 de Marzo 2025
Pago 2: antes del 1 de Abril, 2025

Pago 3: antes del 15 de Mayo, 2025
Pago 4: antes del 15 de Junio, 2025

PAGO EN UNA SOLA EXHIBICIÓN

PROGRAMA COMPLETO: NIVEL 1 y NIVEL 2 / USD $ 4,700
Pago antes del 1 de Marzo 2025

Planes de pago

PROGRAMA COMPLETO: NIVEL 1 y NIVEL 2 / USD $5,000
8 pagos de USD 625

NIVEL 2 / USD $ 2,900
Pago antes del 1 de Julio 2025

NIVEL 1 / USD $ 2,300
Pago antes del 1 de Marzo 2025

Pago 1: antes del  28 de Marzo 2025
Pago 2: antes del  1 de Abril, 2025

Pago 3: antes del  15 de Mayo, 2025
Pago 4: antes del  15 de Junio, 2025

Pago 5: antes del  10 de Agosto 2025
Pago 6: antes del  15 de Septiembre 2025

Pago 7: antes del  15 de Octubre 2025
Pago 8: antes del  10 de Noviembre 2025

NIVEL 2 / USD $3,200
4 pagos de USD $800*

Pago 1: antes del 10 de Agosto 2025
Pago 2: antes del 15 de Septiembre 2025

Pago 3: antes del 15 de Octubre 2025
Pago 4: antes del  10 de Noviembre 2025

*El participante requiere tener ya el Nivel 1

En caso de participantes Mexicanos, aplica más IVA del 16% y el tipo de cambio se toma al 
día de depósito de acuerdo al DOF.


